NATJECAJ ZA IMENOVANJE PROCELNIKA/CE JEDINSTVENOG UPRAVNOG
ODJELA OPCINE GRACISCE

— upute i obavijesti kandidatima

1. OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA

- rukovodi radom odjela i koordinira suradnju sluzbenika, organizira rad, daje upute
sluzbenicima za obavljanje poslova, brine o struénom osposobljavanju u usavrSavanju
sluzbenika; priblizan postotak radnog vremena koji je potreban za obavljanje

navedenih poslova - 25%,

- priprema materijale za sjednice Opcinskog vijeca i njihovih radnih tijela (nacrte opcih
akata, programe, izvjeséa te druge akte iz samoupravnog djelokruga o kojima odluéuje
Opcinsko vijece); priblizan postotak radnog vremena koji je potreban za obavljanje

navedenih poslova - 20%,

- rjeSava o prijemu u sluzbu, rasporedu na radno mjesto te o pravima i obvezama
sluzbenika i namjestenika Jedinstvenog upravnog odjela; priblizan postotak radnog

vremena koji je potreban za obavljanje navedenih poslova -5%,

- pruza struénu pomo¢ mjesnim odborima osnovanim na podrucju Opcine Gracisce;
priblizan postotak radnog vremena koji je potreban za obavljanje navedenih poslova -

5%,

- rjeSava u upravnim postupcima iz samoupravnog djelokruga Opcine Gracisce; priblizan

postotak radnog vremena koji je potreban za obavljanje navedenih poslova - 25%

- odgovoran je za materijalno-financijsko poslovanje Jedinstvenog upravnog odjela;
priblizan postotak radnog vremena koji je potreban za obavljanje navedenih poslova -

10%,

- obavljaidruge poslove utvrdene propisima, aktima Opcinskog vijeca, kao i poslove po
nalogu opéinskog nacelnika; priblizan postotak radnog vremena koji je potreban za

obavljanje navedenih poslova - 10%.

2. PODACI O PLACI

Mjesecnu placu sluzbenika u jedinicama lokalne samouprave ¢ini umnoZak vrijednosti

koeficijenta sloZzenosti poslova radnog mjesta i bruto osnovice uveéanu za 0,5% za

svaku navrSenu godinu radnog staza. Sva ostala primanja po osnovi rada ¢e ostvariti u

skladu sa pozitivnim propisima.

Osnovica za obracun plaée sluzbenika i namjestenika zaposlenih u JUO Opéine Gracisée

iznosi 5.108,84 kn.

Koeficijent sloZzenosti poslova radnog mjesta -Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela

iznosi 1,80 sukladno Odluci o koeficijentima za obracun plaée sluzbenika

namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Opciine Gracisce (,,Sluzbene novine

Grada Pazina“, br.10/12).



3. TESTIRANJE KANDIDATA

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja provest
e se testiranje radi prethodne provjere znanja i sposobnosti.

Poziv za prethodnu provjeru znanja i sposobnosti kandidatima koji ispunjavaju
formalne uvjete i propisi iz kojih ée se vrsiti provjera znanja i sposobnosti biti ée
objavljeni najmanje pet dana prije odrZavanja provjere na internet stranici i na
oglasnoj ploci Opcine Gracisce.

Kandidat koji nije pristupio testiranju smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Intervju e se provesti samo sa kandidatima koji ostvare najmanje 50% ukupnog broja
bodova na pisanom testu.



